
 

  
 

 

Aviso de abertura de procedimento concursal 

Título: Bolsa de Investigação para Mestre - #NOVAID.B520 

Encontra-se aberto concurso para atribuição de 1 Bolsa de Investigação para Mestre no âmbito do projeto TWIN | Toy 

heritage as a Way to Innovation: Bridging Past and Future to Play NOVA.ID.FCT, (2024.13332.PEX), financiado pela 

Fundação para a Ciência e Tecnologia, I.P. / MCTES através de fundos nacionais (PIDDAC), nas seguintes condições: 

 

1. Área Científica: 

Sociologia 

 

2. Categoria/perfil dos destinatários:  

Requisitos obrigatórios:  

• Ser detentor do grau de Mestre em Sociologia (fator preferencial) 

• Experiência de investigação em áreas relacionadas com a temática do projeto 

• Ter formação técnico-metodológica, em particular na recolha e tratamento de informação quantitativa 

e qualitativa 

• Ter boa capacidade de trabalhar autonomamente e cumprir prazos 

• Possuir domínio de português e inglês (escrita e oral). 

 

Os candidatos devem estar inscritos num mestrado integrado, mestrado, doutoramento, ou num curso não 

conferente de grau académico integrado num projeto educativo de uma Instituição de Ensino Superior. No 

entanto, essa inscrição só deve ser comprovada no momento da contratualização, não no momento da 

candidatura, podendo apenas ser exigido aos candidatos que cumpram os requisitos para se virem a inscrever 

numa oferta formativa. Se existirem candidatos já inscritos (incluindo a frequentar um curso), estes concorrem 

ao concurso em pé de igualdade com aqueles que não se encontram inscritos. 

 

Nota: No caso de licenciados que se encontrem inscritos em cursos não conferentes de grau académico, a 

bolsa apenas pode ser atribuída a quem não exceda, com a celebração do contrato de bolsa em causa, incluindo 

as renovações possíveis, um período acumulado de dois anos nessa tipologia de bolsa, seguidos ou interpolados. 

 

Os documentos comprovativos da titularidade de graus académicos e diplomas, ou do respectivo reconhecimento 

quando tenham sido atribuídos por instituições de ensino superior estrangeiras, podem ser dispensados em fase 

de candidatura aos apoios em causa, sendo substituídos por declaração de honra do candidato (cfr. ANEXO IV 

deste Edital), ocorrendo a verificação dessa condição apenas em fase de contratualização da bolsa.  

 

Factores preferenciais:  

• Experiência de investigação, bem como a preparação teórica na área da sociologia. 

• Experiência em trabalhar em equipas interdisciplinares; 

• Fluência em inglês escrito e falado. 

 

 

3. Plano de trabalhos:  

O/a candidato/a selecionado/a vai trabalhar no âmbito do projeto exploratório “Toy heritage as a Way to Innovation: 

Bridging Past and Future to Play” 



 

  
 
 

O plano de trabalhos prevê desenvolvimento das atividades do projeto relacionadas com o estudo do impacto 

socioeconómico dos brinquedos de folha-de-flandres e inclui: 

• Participação nas reuniões de equipa para discussão teórico-metodológica, recolha e tratamento de dados, 

elaboração e desenvolvimento de um guião de entrevistas baseado num conjunto de objetos-chave. Entrevistas 

a um conjunto de pessoas de diferentes grupos de interesse, incluindo industriais de brinquedos, colecionadores, 

conservadores e utilizadores. 

• Participação e desenvolvimento do estudo dos polos de conhecimento local dos brinquedos, nomeadamente 

nas localidades de Alfena e Ermesinde, no Concelho de Valongo, que desempenham um papel fundamental na 

preservação e promoção dos brinquedos tradicionais. 

• Participação em ações de divulgação dos resultados obtidos. 

• Elaboração dos relatórios referentes à participação do bolseiro nas atividades do projeto. 

 

4. Legislação e regulamentação aplicável:  

Lei Nº. 40/2004, de 18 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto-lei Nº 202/2012 de 27 de Agosto (Estatuto 

do Bolseiro de Investigação Científica) e alterado pelo Decreto-Lei nº 233/2012 de 29 de Outubro, pela Lei 

nº12/2013 de 29 de Janeiro, pelo Decreto-Lei nº 89/2013, de 9 de Julho e pelo Decreto-Lei n.º 123/2019, de 28 

de Agosto; Regulamento de Bolsas de Investigação da NOVA.id.FCT – Associação para a Inovação e 

Desenvolvimento da FCT; Regulamento de Bolsas de Investigação da Fundação Para a Ciência e a Tecnologia, 

I.P. em vigor (https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt); 

 

5. Local de trabalho:  

O trabalho será desenvolvido no Departamentos de Ciências Sociais Aplicadas (DCSA) e Física (DF) da 

Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa. 

As atividades poderão ainda incluir períodos de trabalho a desenvolver junto de museus parceiros do projeto, 

sempre que tal se revele necessário à execução do plano de trabalhos. 

A orientação científica será assegurada pela Professora Paula Urze (DCSA), sendo a entidade contratante a 

NOVA.id.FCT – Associação para a Inovação e Desenvolvimento da FCT. 

 

6. Duração da bolsa:  

A bolsa terá a duração de 6 meses (não renovável) com início previsto em setembro de 2026.  

 

7. Valor do subsídio de manutenção mensal:  

O montante da bolsa corresponde a 1.359,64 € tendo por referência a tabela de valores das bolsas atribuídas 

diretamente pela FCT, I.P. no País, sendo o pagamento efetuado mensalmente por transferência bancária. 

 

8. Métodos de seleção:  

Os métodos de seleção a utilizar serão os seguintes:  

a. Avaliação curricular (nota de 1 a 20) ponderação 50%; 

b. Experiência na área de investigação (nota de 1 a 20) ponderação 50%. 

O júri irá recorrer à realização de entrevistas de seleção dos três candidatos com melhor classificação, superior 

a 15 valores. Os métodos de seleção alteram, passando a ser os seguintes: 

a. Avaliação curricular e experiência na área de investigação (nota de 1 a 20) ponderação 50%; 



 

  
 

b. Entrevista (nota de 1 a 20) ponderação 50%. 

Todas as candidaturas serão avaliadas numa escala de 0 a 20 valores. Os candidatos que não obtiverem uma 

nota mínima de 15 valores, em resultado da avaliação do júri de acordo com os critérios de seleção, não serão 

contratados. 

 

9. Composição do Júri de Seleção:  

Presidente – Doutora Maria Isabel Leandro Pinheiro de Almeida Tissot Daguette – Investigadora Auxiliar - 

NOVA FCT 

1º vogal efetivo – Doutora Paula Cristina Gonçalves Dias Urze - Professora Associada – NOVA FCT 

2º vogal efetivo – Doutora Fátima Maria de Jesus Assunção - Professora auxiliar – ISCSP – UL. 

 

10. Forma de publicitação/notificação dos resultados:  

O candidato será notificado da decisão da avaliação até 90 dias após a data-limite para a submissão de 

candidaturas, através de correio eletrónico, disponibilizando o acesso às atas e à lista de ordenação provisória.  

Após a notificação, os candidatos terão 10 dias úteis para se pronunciarem sobre o projeto de decisão, em sede 

de audiência prévia dos interessados, nos termos do Código do Procedimento Administrativo. A decisão final 

será tomada após o decurso do período de audiência prévia, novamente notificada a todos os candidatos através 

de correio eletrónico, cabendo reclamação da mesma, no prazo de 15 dias úteis (para o endereço de e-mail 

utilizado para a notificação), ou recurso, no prazo de 30 dias úteis, endereçado à Direção da NOVA.ID.FCT 

através do endereço coord1@novaidfct.pt.  

 

11. Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas:  

O concurso encontra-se aberto no período de 13 a 24 de julho de 2026.  

 

Documentação a fornecer em sede de candidatura:  

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio dos seguintes documentos:  

• Carta de motivação; 

• Curriculum Vitae; 

• Certificado de habilitações; 

• Outros documentos comprovativos considerados relevantes; 

 

Forma de apresentação das candidaturas: As candidaturas deverão ser enviadas para o email 

isabeltissot@fct.unl.pt, com o assunto “candidatura bolsa mestre 2024.13332.PEX”. 

 

Documentação a fornecer em sede de contratualização: 

• Fotocópia do Passaporte e/ou Autorização de Residência (se aplicável); 

• Fotocópia do IBAN/NIB português; 

• Comprovativo de inscrição num mestrado, mestrado integrado, doutoramento, ou comprovativo curso 

não conferente de grau; 

• Reconhecimento de grau estrangeiro (se aplicável). 

 

mailto:coord1@novaidfct.pt


 

  
 
 

12. Minutas: 

As minutas de: i) contrato de bolsa, ii) relatório final a apresentar pelo bolseiro, iii) relatório final a apresentar 

pelo orientador científico, e; iv) declaração sob compromisso de honra, podem ser encontradas no website da 

NOVA.id.FCT.  

  

https://www.novaidfct.pt/regulamento-de-bolsas-de-investigacao-da-nova-id-fct/
https://www.novaidfct.pt/regulamento-de-bolsas-de-investigacao-da-nova-id-fct/


 

  
 

PUBLIC NOTICE 

Title: COMPETITION FOR GRANTING 1 MASTER’S DEGREE RESEARCH FELLOWSHIP – 

#NOVAID.B520 

 

A tender is open for the attribution of 1 Master Research Scholarship within the scope of the R&D project TWIN | Toy 

heritage as a Way to Innovation: Bridging Past and Future to Play NOVA.ID.FCT project (2024.13332. PEX), funded 

by national funds through the Fundação para a Ciência e a Tecnologia, I.P. / MCTES, under the following conditions: 

 

1. Scientific Area: Sociology 

 

2. Recipients profile/category 

Mandatory requirements:  

• Hold a Bachelor's degree in Sociology (preferential factor). 

• Research experience in areas related to the project's theme. 

• Technical and methodological training, particularly in the collection and treatment of quantitative and 

qualitative data. 

• Ability to work independently and meet deadlines. 

• Proficiency in Portuguese and English (written and spoken). 

 

 

Candidates must be enrolled integrated master's degree, a master's degree or a doctorate, or a non-academic 

degree course integrated into an educational project at a higher education institution. However, this registration 

must only be proven at the time of contracting phase, not at the time of application, and may only be required of 

candidates who meet the requirements to enrol in a training offer. If there are candidates who have already 

registered (including those taking a course), they will compete in the competition equally with those who are not 

registered. 

 

Note: In the case of bachelors who are enrolled in courses that do not confer an academic degree, the scholarship 

may only be granted to those who do not exceed, with the signing of the scholarship contract in question, including 

possible renewals, an accumulated period of two years in that period, consecutive or interpolated. 

 

Documents proving the ownership of academic degrees and diplomas, or their recognition when they have been 

granted by foreign higher education institutions, may be waived at the application stage for the support in question, 

being replaced by a declaration of honour by the candidate (cf. ANNEX IV of this Notice), with this condition only 

being verified during the contracting phase. 

 

Preferred factors:  

• Previous research experience and theoretical background in the sociology will be valued. 

• Experience working in interdisciplinary teams; 

• Fluency in spoken and written English. 

 

3. Work Plan:  

The selected candidate will work on the exploratory project “Toy Heritage as a Way to Innovation: Bridging Past 

and Future to Play.” 

The work plan includes the development of the project’s activities related to the study of the socioeconomic impact 



 

  
 
 

of tinplate toys, namely: 

• Participation in team meetings for theoretical and methodological discussions, data collection and treatment, 

preparation and development of an interview guide based on a set of key objects. Interviews with different 

stakeholders, including toy manufacturers, collectors, curators, and users. 

• Participation and development of the study of local knowledge hubs on toys, particularly in the towns of Alfena 

and Ermesinde, in the Municipality of Valongo, which play a fundamental role in preserving and promoting 

traditional toys. 

• Participation in dissemination activities of the results obtained. 

• Preparation of reports regarding the fellow’s participation in the project’s activities. 

 

 

4. Applicable legislation and regulations: 

Law No. 40/2004, of August 18, amended and republished by Decree-Law No. 202/2012 of August 27 (Statute of 

the Scientific Research Fellow) and amended by Decree-Law No. 233/2012 of October 29, by Law No. 12 /2013 

of 29 January, by Decree-Law No. 89/2013, of 9 July and Decree-Law No. 123/2019, of 28 August; Regulation of 

Research Grants of NOVA.id.FCT – Association for Innovation and Development of FCT; Regulation of Research 

Grants of the Foundation for Science and Technology, I.P. in force  

(https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt); 

 

5. Workplace: 

The work will be carried out at the Department of Applied Social Sciences (DCSA) and the Department of Physics 

(DF) of the NOVA School of Science and Technology. 

Activities may also include periods of work at other museums partnering with the project, whenever necessary for 

the implementation of the work plan. 

Scientific supervision will be provided by Dr. Paula Urze, with NOVA.id.FCT – Association for Innovation and 

Development of FCT acting as the contracting entity. 

 

 

6. Fellowship duration: 

The duration of the research fellowship (not renewable) will be for 6 months, starting in September of 2026. 

 

7. Monthly maintenance allowance amount:  

The amount of the fellowship is 1 359.64 € according to the values for research fellowships awarded by FCT in 

Portugal. Payment being made monthly by bank transfer. 

 

8. Selection criteria: 

The selection methods to be used and the respective weighting will be as follows: 

a. Curricular assessment (grade from 1 to 20) weighting 50%; 

b. Experience in the research area (score from 1 to 20) weighting 50%. 

The jury may resort to conducting selection interviews with the three best-ranked candidates, with classification 

higher than 15 values. In the event that the jury conducts interviews, the selection methods change, becoming 

the following: 

a. Curricular assessment and experience in the research area (score from 1 to 20) weighting 50%; 

b. Interview (score from 1 to 20) weighting 50%. 

https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt


 

  
 

All applications will be evaluated on a scale from 0 to 20 values. Candidates who do not obtain a minimum grade 

of 15, as a result of the jury's evaluation according to the selection criteria, will not be hired. 

 

9. Composition of the Selection Jury:  

President – Dr. Maria Isabel Leandro Pinheiro de Almeida Tissot Daguette – Assistant Researcher – NOVA FCT 

1st effective member – Dr. Paula Cristina Gonçalves Dias Urze – Associate Professor – NOVA FCT 

2nd effective member – Dr. Fátima Maria de Jesus Assunção – Assistant Professor – ISCSP – UL. 

 

10. Form of advertising/notification of results:  

The evaluation results proposed by the jury will be notified, up to 90 days after the deadline for the submission of 

applications, by email, of the results proposed by the jury, with access to the minutes and the final ranking list. 

After notification, candidates will have 10 working days to comment on the draft decision (prior hearing of 

interested parties, under the terms of the Code of Administrative Procedure). The final decision will be taken after 

the expiry of the prior hearing period, again notified to all candidates by e-mail. Of this final decision the candidates 

can file a complaint within 15 working days (to the e-mail address used for the notification), or an hierarchical 

appeal, within 30 working days, addressed to NOVA.ID.FCT's Board through the address coord1@novaidfct.pt.  

 

11. Application deadline and form of application submission:  

The call is open from 13 to 24 July 2026. 

 

Applications must be formalized mandatorily by e-mail to isabeltissot@fct.unl.pt, with the reference fellowship 

2024.13332.PEX in the subject, and must include mandatorily the following documents:  

• Motivation letter; 

• Curriculum Vitae; 

• Documents proving that the candidate meets the conditions required for the award of the scholarship, 

namely a copy of the qualification certificates of all the academic degrees obtained; 

 

The following documents will be requested in the contracting phase:  

• Copy of passport and/or residence authorization (if applicable); 

• Copy of Portuguese IBAN; 

• Proof of enrolment in a integrated master's degree, a master's degree or a doctorate or an enrolment in 

an academic course or a non-academic degree-granting course. 

• Proof of academic degrees and the respective recognitions when they have been awarded by foreign 

higher education institutions (if applicable). 

 

12. Drafts: 

The drafts of: i) fellowship contract, ii) final report to be presented by the fellowship holder, iii) final report to be 

presented by the scientific advisor, and; iv) declaration on honour, can all be found on NOVA.id.FCT website. 

 

 

mailto:coord1@novaidfct.pt
https://www.novaidfct.pt/regulamento-de-bolsas-de-investigacao-da-nova-id-fct/

